
SSTTIICCHHTTIINNGG  PPIIEEUUSS  FFOONNDDSS  

DDEE  JJOONNGGEE  VVAANN  EELLLLEEMMEEEETT--BBRRIIEELLSS    

SSIINNDDSS  11668855  

 

Beleidsplan 2015 - 2020 

 

Doel van de Stichting 

 

Het doel van het de Stichting is het geven van onderstand (een financiële ondersteuning) aan 

afstammelingen van de Stichtster, die niet in een behoorlijk onderhoud kunnen voorzien, 

alsmede aan de armen van Den Briel. (Zie hiervoor de Statuten).  

 

Onderstand 

 

Ondanks allerlei vangnetten van de overheid zijn er afstammelingen in binnen- en buitenland, 

die een bijdrage zouden kunnen gebruiken om het leven iets te veraangenamen. Te denken 

valt aan behoeftigheid door ziekte, het overlijden van een partner, handicap, echtscheiding, 

bijstandsniveau zonder uitzicht op verbetering etc. 

Aanvragen voor onderstand worden schriftelijk beargumenteerd gericht aan het Bestuur en 

worden door het Bestuurslid Onderstand met grote zorgvuldigheid en vertrouwelijkheid in 

behandeling genomen. Het Bestuur beslist over de aanvragen. Namen van aanvragers worden 

verder nooit bekend gemaakt, ook niet aan de Commissie van Toezicht. 

 

Afstammelingen 

 

Het aantal nazaten van Magdalena de Jonge van Ellemeet-Briels (overleden in 1685) is groot 

en het precieze aantal afstammelingen is onbekend. Dit heeft als bezwaar dat mensen die 

behoefte zouden hebben aan onderstand en daar recht op hebben (omdat ze van Magdalena 

afstammen), hiervan niet op de hoogte zijn.  

 

Planning bestuur 2015-2020 

 

Het bestuur heeft zich ten doel gesteld om tegen minimale kosten meer aandacht te genereren 

voor de Stichting onder de afstammelingen. Het bestuur wil daarbij ook de historie van het 

ruim 320 jarige Fonds (Stichting) beter ontsluiten voor belangstellenden. Hiertoe zal het 

bestuur een 4-tal commissies benoemen.  

In de planperiode wordt ook weer de vijfjaarlijkse grote vergadering van afstammelingen 

georganiseerd, voor 1 september 2020, waarin het bestuur verantwoording aflegt over het 

gevoerde beleid. Het bestuur informeert de Commissie van Toezicht jaarlijks over de 

ontwikkelingen van het Fonds. 

Om kosten te besparen wordt gebruik gemaakt van vrijwillige inzet van bestuursleden en 

deskundigheid van betrokken afstammelingen. Om bekendheid te genereren wordt steeds 

meer gebruik gemaakt van het medium Internet. 

 

Het bestuur wil het volgende bereiken: 

 van alle (in ieder geval heel veel) emailadressen verzamelen, 

 het ruim 300 jaar oude archief digitaal ontsluiten, 

 om activiteiten tegen minimale kosten te ontwikkelen die tot inkomsten leiden voor de 

Stichting, 

 en een eigen website ontwikkelen. 



 

Door een grotere naamsbekendheid en verhoogde activiteit van het Fonds kan dit leiden tot de 

situatie dat meer mensen (afstammelingen) het Fonds benaderen omdat zij in problemen zijn 

gekomen en financieel behoeftig zijn. Ook kan dit leiden tot de situatie dat mensen de 

Stichting met een gift of met een legaat zouden willen steunen. 

De overheid heeft regelgeving ontwikkeld, waarin eisen worden gesteld aan instellingen, die 

voor vrijstellingen in aanmerking willen komen. Het bestuur wil voldoen aan deze eisen en de 

stichting blijven laten aanmerken als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). 

 

Financiën 

Het vermogen van het Fonds wordt beheerd door de penningmeester binnen een neutraal 

risicoprofiel. Het vermogen is ondergebracht bij de Rabobank. 

Conform de Statuten dient het vermogen in stand te blijven. Volgens de Statuten worden de 

opbrengsten uit het vermogen voor ten hoogste de helft beschikbaar gesteld voor het verlenen 

van onderstand. 

Het bestuur streeft na dat er zowel inkomsten gegenereerd worden als dat er vermogensgroei 

plaatsvindt. Dit laatste in verband met de inflatie.  

 

Commissies 

De volgende commissies worden ingesteld. In iedere commissie zit in ieder geval 1 

bestuurslid. 

Commissie: 

 historisch archief  

 namenlijst deelgerechtigden 

 publiciteit/website/mailadres 

 Financiën/fundraising 

 

De commissies leggen minimaal 2 keer per jaar verantwoording af aan het bestuur. 

 

 

 

 

 


